Rozhodnuti vykonného vyboru Prazského sachového

svazu mimo zasedani
ze dne 25. 4. 2017

U&astnici:  P. Hése, J.Hrugka, J.KovéF, J.Kropik, R. Kubicek, V. Pivorika, V. Rut, R.Wadura
Omluveni: -

Rozhodovani vykonného Wboru (VV) Prazského Sachového svazu (PSS) ve véci schvalovani

projektu ,Zlata prazskd mladez" pro Zadost o grant oblasti podpory sportu a télovychovy v hl.

m. Praze na rok 2017 (Program I.) probéhlo v souladu s §3 odst. 6 jednaciho fadu VW PSS
per rollam — e-mailovou komunikaci na zakladé podnétu J. Hrusky, predsedy PSS, dne 25. 4.
2017.

Hlasovani probéhlo s vysledkem:
— Pro:7
~ Zdrzelise: 1
— Proti: 0

Usneseni: Vykonny vybor PraZského $achového svazu schvaluje projekt ,Zlata
prazska mladez" pro zadost o grant oblasti podpory sportu a télovychovy v hl. m.

Praze na rok 2017 (Program I.) ve znéni predlozenem Janem Hruskou, predsedou
PSS (viz pfiloha), véetné uvedenych podminek a zarazeni realizatord.

Zapsal: Robert Wadura, Elen vykonného vyboru PSS
PRAZSKY SACHOVY SVAZ
Hanusova 347/16

\jvv (741 V
140 00 Pra a4
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Popis projektu

pro

zadost o dotaci/ grant v celoméstském programu podpory sportu a télovychovy

hl. m. Prahy pro rok 2017

Zlata prazska mladez

Zpracoval: Ing. Jan Hruska
Datum: 21.4.2017

WWW: www.prazskysach.cz
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1 Predmluva

PraZsky Sachovy svaz (PSS) se tdastni dotadniho programu poprvé. Souvisi to s novym
pistupem PSS k rozvoji §achového hnuti v Praze, kde snahou svazu je mimo jiné posilit praci
s mladezi a zviditelnit Sachy jako sport, ktery rozviji logické mysleni, zlepSuje predstavivost a
pamét’, posiluje soustiedéni a rozhodovaci schopnosti, uéi déti nejdtive myslet a pak aZ konat,

udi je planovat.

V minulém roce se novy vykonny vybor snaZil ptedeviim postavit zékladni stavebni kameny
fungovéani svazu, které souvisely sjasnym definovanim odpov&dnosti a pravomoci,
s nastavenim transparentni komunikace vici okoli, vyvoje novych webovych stranek pro
komunikaci s vefejnosti. V leto§nim roce bychom se rddi mnohem intenzivn&ji vénovali rozvoji
mladeZe, abychom posilili ¢lenskou zékladnu a kvalitativng posunuli jeji Sachovou troveti a

dali tak zdklad budoucim $achovym velmistrtim.

V né&kterych oblastech PSS zvlddne rozvoj vlastnimi silami, ale n&které se aktualng bez externi
finan¢ni podpory neobejdou. VEime, Ze hl. m. Praha podpofi nafe aktivity a stane se partnerem

i do budoucich let.

2 Cil projektu
Projekt Zlata praZska mlade (ZPM) je projektem PSS, ktery m4 za cil:

rozsiteni &lenské zakladny PSS v oblasti mlddeze
zlepSeni kvality vyukového materidlu
zkvalitnéni ¢lenské zakladny PSS v oblasti mladeZe

Vyse uvedené dil¢i cile budou realizovany s dlouhodobym cilem zvysit uisp&nost d&ti a
mlddeZe z hl. m. Prahy v celostatnich a mezinarodnich soutéZich a to jak v kategorii jednotlivct,
tak i druZstev. Usp&chem se myslim p¥edeviim medailové umisténi, nejlépe ve formé zlaté

medaile. Odtud vychdzi i ndzev projektu.

3 Popis a zduvodnéni projektu

V souladu s cili se projekt zamé&fuje na oblasti, které v souéasné dob& nedostévaji dostateénou

podporu z jinych zdroji a tim je:

e Podpora trenérské prace v oddilech (krouZky)
e Materialni vybaveni, které vyZaduje obnovu
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o Individudlni trénink talentd
Trénink v krouZcich

Praha disponuje relativné velkym poétem trenérii (60), bohuZel velk4 &4st z nich se trenérské
¢innosti aktivné nevénuje. Snahu projektu je finanéné podpofit a motivovat ke vzniku stabilniho
klubového trenéra, ktery bude zajidtovat nejen chod Sachového krouzku, ale bude sledovat
rozvoj mladeZe v oddile a peCovat o jeji dalsi vzd&lavani. V piipadé vétsich oddili by se jednalo
o trenéry dva. Vé&iime, Ze finan¢ni podpora bude motivovat oddily, které sice maji mladez, ale
Sachové krouzky neorganizuji, k jejich zavedent, stejné tak i oddily, které je organizuji, k jejich
roz§iteni.

Obnova materialu

Se zavedenim a rozvojem Sachovych krouzkil tzce souvisi i materidlni vybaveni, které je
v mnoha piipadech zastaralé. Projekt by mé&l podpofit ndkup nového vyukového materialu,
ktery spociva predev§im v nakupu §achovych hodin, $achovych souprav, nasténnych $achovnic,

Sachové literatury, ale ptipadné i novych technologif jako je vyukovy Sachovy software.
Individudlni tréninky

Posledni kategorii podpory jsou individudlni tréninky. PSS ma stanovenou metodiku na vyb&ru
téch nejlepSich hrach do listiny talentii. Ta je zaloZena na vyb&ru mladeZe jednak podle
vykonnosti (ELO) a jednak podle tu&asti hra¢li na mistrovskych turnajich (vice na
hitp://prazskysach.cz/trenink/talenti/). PSS v soudasné dob& nemd prostfedky na podporu
individudlnich tréninkii, ackoliv tyto davaji hra¢i nejlep§i moZnosti rozvoje. V fad& piipadi
nemaji financni zdroje ani rodice a hra¢ se pak pouze ucastni turnajti, ale postupné zaostava za
t¢mi, co individudIni vyuku maji. Uvedené rozdily je moZné sledovat na celostatnich turnajich

pii srovnani kraja.

4 Kritéria vybéru realizitori/ p¥ijemcii podpory
V souladu s podminkami programu se miZe stat realizatorem pouze $achovy oddil, ktery:

e jeregistrovan v PSS ak 1.4.2017 ma alespoii 5 &lend do 18 let s platnou registraci
e vyjadii zdjem o to stdt se realizatorem a tento z4jem nasledné potvrdi uzavienim
realizaéni smlouvy, kter4 je ptilohou projektu
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S Kritéria rozdéleni podpory mezi jednotlivé realizatory:

Pfid€leni podpory je zaloZeno na dvou hlavnich kritériich. Jednak velkosti ¢lenské zakladny

v oblasti mlddeZe a jednak poctu déti, které ma oddil na prazské listing talentii. Tyto kritéria by

byla pouZivdna i v budoucich letech, &imZ by se zajistila motivace oddilu maximalizovat

¢lenskou zékladnou v oblasti mladeZe, stejné jako snahu doséhnout u ditéte takovou vykonost,

aby se na listinu dostal. P¥esnd kritéria pro podporu jsou nésledujici:

Trénink v krouZcich

oddil s nejvySe 15 ¢Eleny do 18 let ma narok na finan¢ni podporu ve vysi 30 tis. K&/
rok, kterou lze vyuzit na mzdové nklady trenéra
oddil s vice neZ 15 €leny do 18 let ma narok na finanéni podporu ve vysi 60 tis. K&/
rok, kterou lze vyuzit na mzdové naklady trenéra

Uvedené Castka odpovidd mzdovym nékladim na trenéra ve vysi 3.000 K&/mésic v obdobi

Skolniho roku (v piipad€ vétsich oddild na 2 trenéry). U trenéra je podminkou kvalifikace ve

formé trenérské t¥idy.

Obnova materidlu

oddil s nejvySe 15 ¢leny do 18 let ma nérok na finanéni podporu ve vysi 20 tis. K&/
rok, kterou Ize vyuZit na nakup Sachového materialu
oddil s vice nez 15 ¢leny do 18 let ma narok na finanéni podporu ve vysi 40 tis. K& /
rok, kterou lze vyuzit na nakup $achového materilu

Uvedend ¢éastka odpovida napt. 8 resp. 16 Sachovym soupravdm (hodiny, $achy, Sachovnice)

pro maly resp. velky oddil (cca 2.500 K&/ sadu). Pro piedstavu uvadime i pfiblizné ceny dalsiho

materidlu: nasténnd Sachovnice cca 2.000 K¢, literatura 100-600 Ké&/ks, Sachovy software 5.000

—10.000 K¢, 1 digitalni Sachovnice 10.000 K¢&.

Individualni tréninky

oddil s nejvySe S Cleny na prazské listing talentl ma narok na finanéni podporu ve vysi
20 tis. K¢ / rok, kterou lze vyuzit na mzdové naklady trenéra

oddil s vice neZ 5 ¢leny na prazské listing talentti mé narok na finanéni podporu ve
vysi 60 tis. K&/ rok, kterou lze vyuZit na mzdové naklady trenéra

Uvedena ¢astka odpovidé pii sazb& cca 300 K&/h cca 6,5h individudlniho tréninku za mésic pro

oddil s maly poctem talentii a 20h pro oddil s velkym po&tem talentt. U trenéra je podminkou

kvalifikace ve formé trenérské tridy.
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Z diivodu zajisténi efektivniho vyuziti finanénich prostiedkd je stanovena spoluticast oddili ve

vysi 10% pro nakup materidlu a 30 % pro mzdové naklady na trenéry. V ptipad€ spolutdasti na
y ry

mzdovych nakladech na trenéry pfedpokladdme zapojeni rodica.

Odméiiovéni trenérd musi probihat dle platné ekonomické smérnice Sachového svazu CR.

V pfipadé, Ze hodinovd mzda piekroéi uvedenou sazbu, bude toto piekrodeni poéitano jako

zvySena spoluucast oddilu.

6 Prehled rozdéleni dotace mezi realizatory

Detailni ptehled ¢lenské zdkladny, podtu talentd, trenérd, rozdéleni dotace apod. je uveden

v samostatném excelovém dokumentu. Zde uvadime pouze zékladni ptehledovou tabulku

poZadované dotace a jeji rozdéleni na jednotlivé oddily/ realizatory. V ptipadé, ze bude dotace

obdrZena v jiné vysi nez v pozadované, bude pro rozdéleni na oddily pouzit stejny pomér, jako

v piipadé, kdyby dotace byla v plné vysi. (viz sloupec ,,Podil oddilu na dotaci®)

Krouzky Krouzky  |Individudln{ oddil oddil Podil oddilu jPodil mzdovych|Podil ndkladl
0Oddil/ realizédtor material trenéri trénink celkem spolutiéast Dotace na dotaci nakladl na material
GPIP CHESS CLUB 20000 K¢ 30000 K¢ 0Ké 50000 KE 11000 KE 39000 Ké 4% 54% 46%
Sachovy klub Viktoria Zizkov 20000 K¢ 30000 K 0KE 50 000 KE 11000 K¢ 39 000 Ké 4% 54% 46%
§ach0\.'\} oddil T DUKLA Praha| 20000 KE 30000 Ke 0KE 50000 Ké 11000 Ke 39 000 K 4% 54% 46%

Tl Praha-Pankrac 20 000 KE 30000 K 0KE 50 000 K& 11 000 K 39 000 K¢ 4% 54% 46%
Sokol Nebusice 20000 K¢ 30000 K¢ 20000 K¢ 70000 K& 17 000 K& 53000 K¢ 5% 66% 34%
§achy §tépén 20000 K¢ 30000 K¢ 20000 K¢ 70 000 K& 17000 Ké 53 000 K¢ 5% 66% 34%
SK Dopravni podnik Praha 20000 K¢ 30000 K¢ 20000 K¢ 70000 K¢ 17 000 K¢ 53 000 K¢ 5% 66% 34%
§I§ PORG Praha 40 000 Ke 60000 KE 20000 KE | 120000 KE 28000 Ke 92 000 K 9% 61% 39%
SK Praha-Smichov A0 000 KE 60000 KE 20000 Ké 120000 K¢ 28000 K¢ 92 000 K¢ 9% 61% 39%
SK Sokol Vysehrad 40000 KE 60 000 KE 20000KE | 120000Ke | 28000KE 92 000 KE 9% 61% 39%
T1 Kebylisy 40 000 Ké 60000 K& 20000KE | 120000 Ké 28 000 K¢ 92000 K 9% 61% 39%
SK OAZA Praha 40 000 K¢ 60 000 K& 60000 KE | 160000 KE 40000 Ké 120000 K¢ 12% 70% 30%
TJ Bohemians Praha 40 000 K¢ 60 000 K& 60 000 KE | 160000 K& 40000 K¢ 120000 K¢ 12% 70% 30%
Unichess 40000 K& 60 000 K& 60000KE | 160000 K¢ 40000 K¢ 120000 K¢ 12% 70% 30%
CELKEM A20000Ke | 630000KE | 320000KE | 1370000 KE| 327000KE | 1043 000K 10096 64% 36%
6
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Prazsky Sachovy svaz

se sidlem: Hanusova 347/16, 140 00 Praha 4

ICO: 86596012

L 48183 vedena u Méstského soudu v Praze

bankovni spojeni: 220 112 32 17/ 2010
zastoupeny:

Ing. Jan Hruska, predseda, jan.hruska@prazskysach.cz
RNDr. Jan KovaF, mistoptedseda, jan.kovar@prazskysach.cz

(dale jen ,pFijemce”)

XXX

se sidlem:

ico:

L XXX vedena u Méstského soudu v Praze
bankovni spojeni:

zastoupeny:

e-mailové spojent:

(déle jen ,realizdtor”)

spole¢né dale téZ jen ,smluvni strany”

uzaviraji dle ustanoveni § 1724 a nasl. ob¢anského zakoniku ¢. 89/2012 Sb., tuto
Smlouvu o pievodu a poskytnuti uZiti icelové dotace — grantu ¢. DOT/

Preambule
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Pfijemce na zadkladé Smiouvy (ddle jako ,Smlouva o poskytnuti dotace HMP“) o poskytnuti

Ulelové dotace — grantu ¢islo DOT/ ..o

uzaviené dne DD.MM.2017 s Hlavnim méstem

Prahou, se sidlem Praha 1, Staré Mé&sto, Maridnské namésti 2, 1CO: 00064581 (dale také jako
~HMP” &, poskytovatel“), obdrZel finanéni prostfedky - dotaci - na realizaci projektu

z programu |. A, (Cislo projektu ..........).

K podani Zadosti o Uéelovou dotaci ze strany prijemce doslo v dubnu roku 2017, kdy podkladem
pro zadost o dotaci a jeji navrhované rozdéleni byly, mimo jiné, lidaje o poftu mlddeie
v Prazském Sachovém svazu (ddle jen ,PSS“), praiska listina talent(, ktera byla vytvofena na
zakladé schvalené metodiky tvorby listiny talentl a ekonomickd smérnice SSCR. Udaje byly

pFevzaty z databdze Sachového svazu CR k 3.4.2017. (déle také jako ,Podkladové Gdaje”).
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Realizdtor je pravnickd osoba zapsanym v obchodnim/ spolkovém rejstiiku, kterd je
zfizovatelem Sachového oddilu, ktery je registrovan v PraZském $achovém svazu a zarover:
plati, Ze pocet déti mladsich 18 let (rok narozeni 1999 a mladii) je v oddile alespon 5.

Smluvni strany, v zdjmu zajisténi rozvoje Sachu na Gzemi HMP, a to zejména mlddee, maji
zdjem na Fadném, smysluplném a U&elném vyuZiti poskytnutych prosttedki dle platnych
pravnich predpisl, a to zejména ob&anského zékoniku a zdkona o rozpoctovych pravidlech
tzemnich celkd, vedeni dale zajmem a potiebou jednat v souladu s podminkami vyplyvajicimi
z usneseni Zastupitelstva HMP a usneseni Rady HMP (dale jako ,,Usneseni HMP*).
Pro odstranéni vech pochybnosti se uvadi, Ze rozdéleni dotace mezi jednotlivé subjekty -
realizatory je stanoveno i s ohledem na ,Podkladové Udaje”.

Clanek 1.

Predmét smlouvy

Pfedmétem této smlouvy je poskytnuti pFislu§né &asti finanénich prostfedkd — dotace, jei je
vécné specifikovdna v preambuli této smlouvy a jejiz vyse je uvedena v &énku Il. této smlouvy
(ddle také jen jako ,dotace”), a to pFjemcem realizatorovi na jeho Glet, a to vie za podminek
nize uvedenych.

Clanek I1.

Vyse dotace a jeji distribuce

1. Vy3e dotace poskytnutd realizatorovi pro rok 2017/2018 byla stanovena na zakladé
projektu, akceptovaném HMP, Usneseni HMP a Smlouvy o poskytnuti dotace HMP na:

sunnnnes KC (SlOvy XXX korun Ceskych)
2. Pfijemce za3le realizatorovi na jeho Uéet dotaci do 14 dnii po podpisu této smlouvy.
Clanek 111,
Prava a povinnosti realizitora

1. Realizator se zavazuje dotaci pfijmout a vyuZit ji pouze k Géelu stanovenému usnesenim
HMP, Smlouvou o poskytnuti dotace HMP a touto smlouvou.

2. Realizdtor je povinen postupovat v souladu se zékonem €. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakdzkdch, v platném znéni, v pfipadé, Ze dojde k naplnéni podminek pro aplikaci tohoto
zakona pfi realizaci projektu dotace.



3. Realizator je povinen vykazovat dotaci ve své ucetni evidenci oddélené od ostatnich
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prostiedkd v souladu se zédkonem €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi ve znéni pozdéjsich
predpistl a pouZit ji pouze k Ghradé néakladd, které jsou uvedeny ve Smlouvé o poskytnuti
dotace HMP. Realizator je povinen na Géetnich dokladech, kterymi vyuétovava dotaci,
uvést ¢islo dotace DOT/.........a &astku, kterd je hrazena z dotace, je-li odlisna od hodnoty
uvedené na dokladu. Realizator je dale povinen doloZit doklady o Ghradé tucetnich dokladd,
které byly zahrnuty ve vyuctovani dotace. V pfipadé bezhotovostni platby dolozi realizator
bankovni vypis s uvedenim €isla G¢tu realizatora, oznacenim ¢astky, kterou byl icetniho
doklad uhrazen. V ptipadé hotovostni platby dolozi realizator vydajovy pokladni doklad

s uvedenim realizatora jako platce a ¢astky, kterd byla pouZita pro Ghradu ucetniho

dokladu, pokud se lisi od hodnoty uvedené na pokladnim dokladu.

. Realizétor je povinen dotaci uzit v souladu s jejim funkénim a procentnim rozdélenim, které

je specifikovano v pfiloze €. 1 této smlouvy. Pfijemce mlize ve vyjimecnych pfipadech a na
zakladé Zadosti realizatora povolit zménu v procentudlnim uZiti dotace jednotlivych Gcel(
uvedenych v pfiloze €. 1 této smlouvy.

. Realizator je povinen umistit logo hl. m. Prahy na pofizeném materidlnim vybaveni a

uvadét logo na internetovych strankach s odkazem na stranky hl. m. Prahy www.praha.eu.

. Realizétor je povinen poskytnout pfijemci Fadné vyuctovani dotace formou zpravy na

standardnim formulafi vyplnéném (pfistupném) na webovém portdle HMP, a to nejpozdéji
do 31.5.2018. Toto vyUcltovani je realizator rovnéz povinen piedat pfijemci v elektronické
podobé na CD nosici. Do 15.1.2018 je realizétor povinen pfijemci poskytnout shodnym
zplsobem informace a doklady o pribézném vyuziti dotacénich prostfedkd s tim, Ze takto
predloZené informace a doklady, které jsou akceptovany ze strany pfijemce, jiZ nelze
nasledné v rdmci dalsiho (zavéredného) vylctovani zménit bez vyslovného predchoziho
schvéleni pFijemce. Za Uc¢elem operativniho zajisténi radného a véasného vyuctovani
dotace (jak celkového, tak ¢aste¢ného), je piijemce opravnén sdélit realizatorovi zdvazné
terminy a mista pro predloZeni fadnych doklad( a informaci. Tento termin je realizator
povinen dodrzet.

. V ptipadg, Ze realizator porusi svou povinnost pfedat pfijemci vyuctovani v fddné formé a

v zdvazném terminu, sjedndvaji smluvnf strany k tizi realizdtora smluvni pokutu ve vysi
5.000 K¢ za kaZdé jednotlivé poruseni této povinnosti, kterou je realizator povinen zaplatit
ha Ucet pfijemce nejpozdéji do 15ti dni po jeho pisemné vyzveé.

. Realizator je povinen umoznit, bude-li k tomu vyzvan pfijemcem nebo poskytovatelem,

Ulast zastupce prijemce &i jiné opravnéné osohy na jednani vybérovych komisi zajistujicich
napliiovani vyuZiti dotace. Pokud tuto povinnost realizator nespini nebo jinak zavazné
porusi, je povinen za kazdé takové poruseni uhradit pfijemci na jeho ucet smluvni pokutu
ve wysi 1.000 K¢ a dale nad tento ramec smiuvni pokuty nést v piné vysi také ndklady na
penalizace Ci jiné sankce, pokud by byly udéleny pfijemci (v pFi¢iné za vadné ¢i jinak
protipravni polindnf realizédtora se svéfenou dotaci) poskytovatelem &i jakoukoli jinou

k tomuto opravnénou osobou.

10
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9. Realizator je povinen nejpozdéji do 20.6.2018 vritit na vy$e uvedeny bankovni Géet

10.

11.

12,

pfijemce veSkeré fadné nevycerpané finanéni prostiedky z dotace. Pro pfipad prodleni se
splnénim této povinnosti sjednavaji smluvni strany k tiZi realizdtora smluvni pokutu ve vygi
500 K¢ za kazdy den prodlent se (ne)splnénim této sjednané smluvni povinnosti.

V souladu se zékonem €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé, je
realizator povinen podrobit se na vyzvan( priibézné & ndsledné kontrole poskytovatelem &i
opravnénou tfeti osobou a poskytnout veskeré podklady a dokumenty, véetn& Géetnich,
pro naplnéni cile takové kontroly, tedy zejména ovéreni hospodarnosti a spravnosti vyuZiti
dotace. Realizétor je povinen strpét dohlidku pfijemce nebo poskytovatele pti realizaci
akce, na kterou byla dotace poskytnuta.

Realizator je povinen piijemci pisemné oznamit zménu nazvu, sidla, statutdrnich zastupct
¢i bankovniho spojeni, a to nejpozdéji do 10-ti dnl ode dne, kdy takovd zmé&na nastala, aniz
by jeSté byla zapsana v obchodnim/ spolkovém rejstiiku. Rovné? je realizator povinen
pisemné oznamit i dal3i skutecnosti, které mohou mit vliv na realizaci vyuZiti prostfedkd
dotace.

Realizator je povinen zajistit sezndmenf osob, které za ného budou odpovidat za spravné
vyuZiti dotaénich prostfedki a realizaci projektu, se viemi ustanovenimi této smlouvy a
take s pfedpisy, které jsou v této smlouvé zminény, a to v mife nezbytné pro fadné
naplnénf ucelu této smlouvy.

Clanek IV.

Sankéni (zpétny) odvod dotace nebo jeji &asti - pfiméienost smluvnich pokut

. Pokud realizator v rozporu s touto smlouvou nebo pravnimi pfedpisy neoprdvnéné pouiije,

zadrZi ¢i vyuctuje dotaci, je povinen na zakladé vyzvy pfijemce nebo poskytovatele, provést
odvod dotace nebo jeji ¢asti na tcet prijemce nebo poskytovatele. Takovy odvod se déje
na zakladé platebniho vyméru doruceného piijemci (nebo realizatorovi) poskytovatelem ¢&i
na zdkladé obdobného sprévniho aktu. Pfi odvodu uvédi realizitor jako variabilni symbol
své identifikacni Cislo.

. Smluvni strany déle prohlasuji, Ze povazuji vysi veskerych smluvnich pokut sjednanych

v této smlouvé za pfimérenou, vzhledem k dlileZitosti utvrzované povinnosti a vzhledem
k tomu, Ze obsah a ujedndni této smlouvy upravuji manipulaci s dotaénimi prostiedky,
které byly poskytnuty Prazskému Sachovému svazu ze strany HMP.
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Clanek V.
Zavérecna ustanoveni

1. Realizator prohladuje, Ze byl seznamen s tplnym znénim Usneseni HMP a Smlouvy o
poskytnuti dotace HMP a svym poéindnim je hodla plné a bez vyhrad dodriovat.

2. Prévni vztahy vyslovné neupravené touto smlouvou se fidi pfislu§nymi ustanovenimi
obecné platnych pravnich predpis(, a to zejména ob&anskym zékonikem &. 89/2012 Sb..

3. Jakékoliv zmény &i dopliiky této smlouvy mohou byt provedeny pouze podepsanym
pisemnym dodatkem s vyznacenim ¢iselného pofadi takového dodatku.

4. Smluvni strany vyslovné souhlasi s tim, Ze tato smlouva, stejné jako jeji pfipadné dodatky je
vefejnd a mize byt z rozhodnuti poskytovatele ¢i pfijemce libovolnou formou zvefejnéna
v plném znéni.

5. Smluvni strany prohladuji, Ze skuteénosti uvedené v této smlouvé nepovaZujf za obchodnf
tajemstvi a udéluji svoleni k jejich uZiti a zvefejnéni bez stanoveni jakychkoliv dalgich
podminek.

6. Smlouva je vyhotovena ve tiech (3) stejnopisech s platnosti origindlu, z nichz realizator
obdrZi jeden (1) a pfijemce dva (2).

7. Podpis smlouvy se déje tak, Ze opravnéni zastupci stran u realizétora, tedy viechny osoby
k tomuto opravnéné resp. povinné dle jeho zakladatelského dokumentu &i stanov tak, aby
zastoupeni osoby realizatora bylo fddné, parafuji kaZdou ze stran v¢. stran pfilohy a poté
pFipoji na konci textu smlouvy své podpisy a otisk razitka (pokud se pouZiva).

8. Smlouva nahyvaé pravnich G¢ink( dnem podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Praze, dne ...vveeennne. V Praze, dne ..o,
PSS Realizator
PSS
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Priloha ¢. 1
Dotaci lze pouZit na uvedené Ucely a za uvedenych podminek:

Obecné podminky

Dotaci lze pouiit vyhradné na ¢innosti spojené s rozéifenim a zkvalitnéni zakladny déti a
mlddeZe do 18 let a to na:

e mzdové ndklady na kvalifikované trenéry

e Sachové materialni vybaveni

Kvalifikovany trenérem se rozumi trenér 1., 2., 3. a 4. tridy, velmistr a mezindrodni mistr.
Trenér musi byt drzitelem trenérského opravnéni po celou dobu, za kterou je odménovan.

Mzdové naklady trenéri jsou pro Ucely dotace akceptovany pouze do vySe hodinovych sazeb
stanovenych ekonomickou smérnici SSCR. Spolutéast oddilt u mzdovych naklad@ trenér je
30 %. V pfipadé, Ze smluvni sazba za trenéra bude vyssi, tak ¢dstku nad stanovenou hranici
hradi pIné oddil. Spoluti¢ast oddilu v pfipadé materidlu je 10%.

Dotaci lze pouZit pouze na ndklady, které se vztahuji k obdobi od 1.7.2017 do 30.6.2018.
Naklady musi byt v tomto obdobi rovnéZ uhrazeny.

Dotaci nelze pouzit na Uhradu dané z pfidané hodnoty, pokud je realizator platcem DPH a
uplatnil v daftovém pfizndni DPH z pfijatych plnéni na vstupu.

Dotaci nelze pouZit na ndkup dlouhodobého hmotného majetku (majetek nad 40.000 K¢ za
kus, par nebo soubor).

Realizator je povinen dodrzet procentni rozdéleni dotace na material (X %) a mzdové naklady
na trenéry (Y%). Procentni rozdéleni dotace na jednotlivé ¢asti podpory je nutné dodriet
s toleranci +/- 5%, pficemzZ soucet vSech Casti musi byt maximalné 100% pfi plném Cerpani
dotace.

Trénink v krouZcich

0Oddil je povinen organizovat Sachovy krouZek v minimalnim rozsahu XX hodin v obdobi
1.9.2017 -30.6.2018.

Obnova materidlu

Mezi povoleny Sachovy material patfi: Sachové hodiny, sachové figury + pytliky/krabice,
Sachovnice, nasténna Sachovnice, licence na Sachovy software, Sachova literatura a Sachové
Casopisy, partiare.

Za materidlové vybaveni se nepovaZuje materidl, ktery souvisi s provozovanim sportovni
¢innosti nepfimo (kancelarska technika, telefonni pfistroje apod.).
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Individualni tréninky
IndividudIni trénink mdze byt poskytovan pouze mladeZi, kterd je uvedena na listiné talentd a
to pouze na zdkladé smiuvniho vztahu s rodiéi.

Odmeény trenériim se mohou poskytovat na zékladé pracovn& pravniho poméru, dohody o
pracovni ¢innosti, resp. dohody o provedeni prace uzaviené mezi realizdtorem a trenérem. Ve
vsech pfipadech je realizator povinen uzaviit pisemnou smlouvu, ve které bude jasné vymezen
predmét &innosti a to vyhradné trenérska Cinnost v kategorii mladdeZe. Nelze uzavirat smlouvy,
ve kterych bude kromé trenérské ¢innosti, je$té uvedena jind &innost.

Odménu lze poskytnout rovnéZ na zdkladé smlouvy o poskytovéni trenérskych sluzeb mezi
realizdtorem a trenérem, ktery je drZitelem Zivnostenského opravnéni. Také v tomto p¥ipadé
musi byt mezi trenérem a realizdtorem uzaviena pisemna smlouva o poskytovani trenérskych
sluzeb v kategorii mlddeZe. Kromé toho je trenér na zdklad& této smlouvy povinen za
provedené sluZby vystavit fadny dariovy doklad. Také v tomto pfipadé nelze uzavirat smlouvy,
ve kterych bude kromé trenérské ¢innosti, je$té uvedena jina ¢innost.
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